
INFORMATIE-NOTA 

 

                  

Rechten en plichten van de organisatie en de vrijwilliger                      
 

 

 

1.  Organisatie 

 

Naam Trias vzw 

Adres Wetstraat 89 te 1040 Brussel 

Tel.nr 02 513 75 34  

e-mail info@triasngo.be 

Sociale 

doelstelling 

Trias is een Vlaamse ontwikkelingsorganisatie met als doelstelling het verhogen van de 

bestaanszekerheid van kleine ondernemers en familiale landbouwers via het stimuleren van 

lokaal economische ontwikkeling. Hiervoor werkt Trias samen met tachtig partnerorganisaties 

in twaalf landen in Afrika, Latijns-Amerika en Azië. In Vlaanderen werkt Trias samen met de 

landelijke bewegingen KVLV, KLJ, Landelijke Gilden, de ondernemersbewegingen Neos, 

markant en UNIZO en met ondernemend Vlaanderen.  

Juridisch 

statuut 

Vereniging zonder winstoogmerk 

 

 

  
Verantwoordelijke voor informatie over 'rechten en plichten van organisatie en vrijwilliger'. 

 

Naam Clemy Vyncke 

Functie HRM-verantwoordelijke hoofdkantoor 

 
 

Verantwoordelijke van de organisatie, die moet verwittigd worden bij ongevallen. 

 

Naam Clemy Vyncke 

Functie HRM-verantwoordelijke hoofdkantoor 

Tel.  02 513 75 34 



 

2.  Verzekeringen 

 
Verplichte verzekering  

 

Waarborgen 
De burgerlijke aansprakelijkheid, met uitzondering van de contractuele aansprakelijkheid, 

van de organisatie en de vrijwilliger. 

Maatschappij Fortis AG – Emiel Jacqmainlaan 53 te 1000 Brussel 

Polisnummer Contractnummer 03/99.071.862/03 

 
Vrije verzekeringen 

 

Waarborgen 
Lichamelijke schade die geleden is door vrijwilligers bij ongevallen tijdens de uitvoering 

van het vrijwilligerswerk of op weg naar- en van de activiteiten 

Maatschappij Ethias 

Polisnummer Contractnummer 45.194.065 

 

 
 

3.  Vergoedingen 

 
Trias vzw past verschillende vergoedingssystemen toe, afhankelijk van het ‘type’ vrijwilliger en in 

samenspraak met de vrijwilliger. Trias wijst zijn vrijwilligers erop dat de kostenvergoeding 

‘vastgelegd’ wordt voor een volledig kalenderjaar, ongeacht in welke andere organisatie de 

vrijwilliger nog verder actief is.  

De vrijwilliger erkent de betreffende regeling en beperkingen van de kostenvergoedingssystemen 

in het vrijwilligerswerk te kennen en toe te passen. 

 
 

4.  Aansprakelijkheid 

 
De organisatie is aansprakelijk voor de schade die de vrijwilliger aan derden veroorzaakt bij het 

verrichten van vrijwilligerswerk. 

Ingeval de vrijwilliger bij het verrichten van het vrijwilligerswerk de organisatie of derden schade 

berokkent, is hij enkel aansprakelijk voor zijn bedrog en zijn zware schuld. 

Voor lichte schuld is hij enkel aansprakelijk als die bij hem eerder gewoonlijk dan toevallig 

voorkomt. 

 

 
5.  Geheimhoudingsplicht 

 
Volgens artikel 458 van het Strafwetboek. 

 

"Geneesheren, heelkundigen, officieren van gezondheid, apothekers, vroedvrouwen en alle 

andere personen die uit hoofde van hun staat of beroep kennis dragen van geheimen die hun zijn 

toevertrouwd en deze bekendmaken buiten het geval dat zij geroepen worden om in rechte (of 

voor een parlementaire onderzoekscommissie) getuigenis af te leggen en buiten het geval dat de 

wet hen verplicht die geheimen bekend te maken, worden gestraft met gevangenisstraf van acht 

dagen tot zes maanden en met een geldboete van honderd tot vijfhonderd frank". 

 
De vermelding "alle andere personen" in de opsomming, kan dus ook op een vrijwilliger slaan in 

gevallen waar een vorm van geheimhouding verplicht is. 

 



 

6.  Wederzijdse rechten en plichten 

 
De vrijwilliger heeft recht op informatie over zijn activiteiten, afbakening van zijn werkveld en 

werktijden, een contactpunt bij conflictsituaties, over de noodzakelijke uitrusting, wanneer 

mogelijk over aangepaste vorming en bijscholing,  . . . ,  . . . 

 

De organisatie heeft recht op een correcte deontologische houding van de vrijwilliger m.b.t. het 

naleven van de onderlinge afspraken, het respecteren van de afbakening van het activiteitsveld,  

. . .  ,  . . . 

 
 
 

 

 
Datum: 1/01/2010 

 

Handtekening van de verantwoordelijke  
van de organisatie: Lode Delbare, Algemeen Directeur 

 
 

  

 

 


